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A. IMPEGNI SPECIFICI ESSENZIALI 

 
 

 
A1. IMPEGNO NON GRADUATO IN TERMINI DI ENTITÀ/GRAVITÀ/DURATA 

Il mancato rispetto dell’impegno comporta l’esclusione totale dall’aiuto  
 

A2. IMPEGNO NON GRADUATO IN TERMINI DI ENTITÀ/GRAVITÀ/DURATA 
La mancanza di una scheda di adesione comporta l’esclusione dell’azienda dal programma e la decurtazione del relativo contributo. 
 

Mis 1 Trasferimento di conoscenze e azioni di informazione 

Sottomisura 1.1 Sostegno ad azioni di formazione professionale e acquisizione di competenze 

Tipologia intervento 1.1.2  Attività di coaching (tutoraggio). 

N. 
Impegno specifico 

essenziale (A) 

Livello di 
disaggregazione 

impegno  
Tipologia di penalità 
Base giuridica per il 

calcolo della 
riduzione/esclusione 

Modalità  di 
controllo 

 
D = documentale 
S = speditivo in 

campo 

Obiettivo di 
Misura/Tipologia 

intervento 
direttamente 

collegato 
all’impegno 

Campo di 
Applicazione  

su tutte le 
domande 
(100%)  a 

campione (5%) 
ex post (1%) 

Misura 
Operazione 
(Programma 

di tutoraggio) 
100% 5% 1% 

A1 

Mantenimento 
dell’accreditamento in materia 

di formazione, presso la 
Regione Umbria, per tutto il 
periodo di svolgimento delle 

attività 

 x 

ESCLUSIONE 
Art. 30 del Reg. (UE) n. 

1306/2013 
Art. 48 del Reg. (UE) n. 

809/2014 

D 

Acquisizione di 
competenze 

specifiche da parte 
dell’imprenditore   

x   

A2 

Presenza nel fascicolo di 
domanda delle schede di 
adesione al programma di 

tutoraggio debitamente 
compilate e sottoscritte e, 

corredate del documento di 
identità del/i sottoscrittore/i. 

 x 

ESCLUSIONE 
Art. 30 del Reg. (UE) n. 

1306/2013 
Art. 48 del Reg. (UE) n. 

809/2014 

D 

Acquisizione di 
competenze 

specifiche da parte 
dell’imprenditore   

x   
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B. IMPEGNI SPECIFICI ACCESSORI 

 
 

N. Impegno accessorio specifico (B) 

Livello di 
disaggregazione 

impegno  
Tipologia di penalità 
Base giuridica per il 

calcolo della 
riduzione/esclusione 

Modalità  di 
controllo 

 
D = documentale 
S = speditivo in 

campo 

Obiettivo di 
Misura/Tipologia 

intervento 
direttamente 

collegato 
all’impegno 

Campo di 
Applicazione  

su tutte le 
domande (100%)  
a campione (5%) 

ex post (1%) 

Mis 
Operazione 

(Programma di 
tutoraggio) 

100% 5% 1% 

B1 

Rispetto degli 
adempimenti 
richiesti dal 

bando in 
relazione alle 

attività 
programmate 

e svolte 
 

Adempimento B 1.1 
Rispetto dei tempi di 
invio e delle modalità di 
compilazione dei 
calendari delle attività 
programmate dai tutor 

 x 

Art. 30 del  
Reg. (UE) n. 
1306/2013 
Art. 48 del  

Reg. (UE) n. 
809/2014 

D 

Acquisizione di 
competenze 
specifiche da 

parte 
dell’imprenditore   

x   
Adempimento B 1.2 
Rispetto dei tempi di 
invio dei riepiloghi delle 
attività svolte dai tutor 

Adempimento B 1.3 
Rispetto delle modalità 
di compilazione dei 
registri delle attività 
svolte dai tutor 

 
 
 
 
 

Mis 1 Trasferimento di conoscenze e azioni di informazione 

Sottomisura 1.1 Sostegno ad azioni di formazione professionale e acquisizione di competenze 

Tipologia intervento 1.1.2  Attività di coaching (tutoraggio) 
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Mis. 1 - SM 1.1  
Tipologia intervento 1.1.2 

“Attività di coaching” 

Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto 

IMPEGNO 
SPECIFICO 

B 1 Rispetto degli adempimenti richiesti dal bando in relazione alle attività programmate e svolte 

ADEMPIMENTO B 1. 1 
Rispetto dei tempi di invio e/o delle modalità di compilazione dei calendari delle attività 
programmate dai tutor 

 
 

 Modalità di rilevazione: valutazione documentale  

 Parametro di valutazione: % di invii tardivi e/o di modalità di compilazione errata dei calendari delle attività del tutor calcolata sul totale delle 
comunicazioni previste. Per ogni livello di infrazione i tre indici (entità, gravità e durata) presentano il medesimo punteggio ma con una graduazione 
crescente dal livello basso a quello alto. 
 

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO DI RIDUZIONE 

LIVELLO DI 
INFRAZIONE 

ENTITÁ GRAVITÀ DURATA 

BASSO 
> 10% fino al 20% 

1 1 1 

MEDIO 
> 20% fino al 50% 

3 3 3 

ALTO 
> 50% 

5 5 5 

Le attività (calendario) di ogni singolo tutor non comunicate sono escluse 
dall’aiuto. 

 
 
Una volta definito il livello dell’infrazione, si procede al calcolo del punteggio sulla base della media aritmetica dei punti assegnati a ciascun 
indice.  
 
Per esempio se il livello dell’infrazione si colloca sulla fascia alta, il punteggio corrispondente sarà il seguente: 
 

Punteggio Adempimento B1.1  (5 + 5 + 5) / 3 = 5 
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Mis. 1 - SM 1.1  
Tipologia intervento 1.1.2 

“Attività di coaching” 

Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto 

IMPEGNO 
SPECIFICO 

B 1 Rispetto degli adempimenti richiesti dal bando in relazione alle attività programmate e svolte 

ADEMPIMENTO B 1. 2 Rispetto dei tempi di comunicazione dei riepiloghi delle attività svolte dai tutor 

 
 

 Modalità di rilevazione: valutazione documentale  

 Parametri di valutazione: % di comunicazioni tardive dei riepiloghi delle attività del tutor calcolata sul totale dei riepiloghi inviati. Per ogni livello di 
infrazione i tre indici (entità, gravità e durata) presentano il medesimo punteggio ma con una graduazione crescente dal livello basso a quello alto. 

 
 

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO DI RIDUZIONE 

LIVELLO DI 
INFRAZIONE 

ENTITÁ GRAVITÀ DURATA 

BASSO 
> 10% fino al 20% 

1 1 1 

MEDIO 
> 20% fino al 50% 

3 3 3 

ALTO 
> 50% 

5 5 5 

 
 
Una volta definito il livello dell’infrazione, si procede al calcolo del punteggio sulla base della media aritmetica dei punti assegnati a ciascun 
indice.  
 
Per esempio se il livello dell’infrazione si colloca sulla fascia media, il punteggio corrispondente sarà il seguente: 
 
 

Punteggio Adempimento B1.2  (3 + 3 + 3) / 3 = 3 
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Mis. 1 - SM 1.1  
Tipologia intervento 1.1.2 

“Attività di coaching” 

Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto 

IMPEGNO 
SPECIFICO 

B 1 Rispetto degli adempimenti richiesti dal bando in relazione alle attività programmate e svolte 

ADEMPIMENTO B 1. 3 Rispetto delle modalità di compilazione dei registri delle attività svolte dai tutor   

 

 Modalità di rilevazione: valutazione documentale  

 Parametri di valutazione: % di registri compilati irregolarmente calcolata sul totale dei registri da compilare. Per ogni livello di infrazione i tre indici 
(entità, gravità e durata) presentano il medesimo punteggio ma con una graduazione crescente dal livello basso a quello alto 

 
 
 

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO DI RIDUZIONE 

LIVELLO DI 
INFRAZIONE 

ENTITÁ GRAVITÀ DURATA 

BASSO 
> 10% fino al 30% 

1 1 1 

MEDIO 
> 30% fino al 60% 

3 3 3 

ALTO 
> 60% 

5 5 5 

L’assenza di un registro comporta l’esclusione dall’aiuto della relativa 
attività  

 
 
Una volta definito il livello dell’infrazione, si procede al calcolo del punteggio sulla base della media aritmetica dei punti assegnati a ciascun 
indice.  
 
Per esempio se il livello dell’infrazione si colloca sulla fascia media, il punteggio corrispondente sarà il seguente: 
 

Punteggio Adempimento B1.3  (3 + 3 + 3) / 3 = 3 
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Il punteggio assegnato alla violazione dell’impegno B1, che prevede al suo interno più adempimenti, viene calcolato in base alla media dei 
punteggi attribuiti ad ogni singolo adempimento. 
 
La % di riduzione da applicare si individua sulla base del punteggio medio, calcolato come sopra, secondo i range indicati nella seguente 
tabella: 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

esempio 
 

IMPEGNO B1 ENTITÀ GRAVITÀ DURATA 

Adempimento n. B 1.1 1 1 1 

Adempimento n. B 1.2 3 3 3 

Adempimento n. B 1.3 5 5 5 

 
 

Punteggio Adempimento B1.1  (5 + 5 + 5) / 3 = 5 
Punteggio Adempimento B1.2  (3 + 3 + 3) / 3 = 3 
Punteggio Adempimento B1.3  (3 + 3 + 3) / 3 = 3 

 
 

Punteggio Medio Impegno B1 (5 + 3 + 3) / 3 = 3,67 
 

La % di riduzione applicabile per la violazione dell’impegno B1 è, pertanto, pari al 10% del contributo. 
 
 

PUNTEGGIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE 

= 1 3 % 

>1 fino a 3 7 % 

>3 fino a 5                       10 % 


